Resolucién Directoral

N° 00'1 - 2020-TP/DE

Lima, 0 8 ¢a:. 2020

VISTOS: El Informe N° 337-2019-TP/DE/UGPYTOS-CFATEP del 31 de
diciembre de 2019, de la Unidad Gerencial de Proyectos; y el Informe N° 004-2020-TP/DE/UGAL
del 08 de enero de 2020, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
Decretos Supremos N™= 004-2012-TR y 006-2017-TR, se crea el Programa para la Generacién
de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert", en adelante el Programa, con el objeto de generar
empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y
subempleada de las areas urbanas y rurales, en condicién de pobreza, extrema pobreza y/o
afectada parcial o Integramente por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la
informacion que proporcione el organismo rector competente;

Que, el articulo 2° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado
mediante Resolucién Ministerial N° 226-2012-TR, y modificado por las Resoluciones Ministeriales
Nres: 215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR, establece que el
objetivo del Programa se cumple con el financiamiento de proyectos de infraestructura basica,
social y economica intensivos en mano de obra no calificada (MONC) presentados, entre otros,
por los gobiernos regionales y locales; asi como con el financiamiento de actividades de
intervencion inmediata intensivas en mano de obra no calificada (MONC) ante la ocurrencia de
desastres naturales y emergencias, tales como: peligros inminentes y otras declaradas conforme
a la normativa de la materia;

Que, el literal a) del articulo 7° del acotado Manual establece como una
de las modalidades de acceso al Programa el “Concurso de Proyectos”, en virtud del cual el
Programa asigna recursos financieros para un fondo concursable, al que se accede mediante la
presentacion de proyectos que posteriormente son seleccionados por un Comité de Priorizacion.
Las Bases de cada Concurso, entre otros, establecen el presupuesto, ambito, condiciones,
procedimientos y plazos correspondientes;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 122-2019-TP/DE, se aprueba el
documento técnico denominado “Focalizacién Geogréafica Distrital 2020, cuyo objetivo es
determinar los distritos de mayor prioridad a nivel nacional para la intervencién del Programa, en
cuyo ambito se presenten mayores niveles de desempleo, pobreza monetaria y poblacién con al
menos una Necesidad Basica Insatisfecha (NBI), respondiendo asi a las variables consideradas
en el Decreto Supremo de creacién del Programa; atendiendo a este tipo de focalizacién, se
identifican aquellas municipalidades que pueden actuar como organismos proponentes,
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ejecutores y cofinanciantes para los fondos concursables del Programa, conforme se establece
en el literal a) del humeral 2.2 del referido documento;

Que, con Resolucion Directoral N° 136-2019-TP/DE, se aprueba la
“Asignacion Presupuestal por Modalidad de Acceso al Programa para la Generacién de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Per(" y Distribucion Presupuestal por departamento para la modalidad
Concurso de Proyectos - Afio Fiscal 2020", asignandose S/ 63 000 000,00 (Sesenta y Tres
Millones y 00/100 Soles) para la modalidad del Concurso de Proyectos, conforme consta en el
Anexo N° 02-A de dicha Resoluciéon Directoral;

Que, segln la organizacién del Programa, la Unidad Gerencial de
Proyectos es el ¢rgano de linea responsable de disefiar, programar, ejecutar, coordinar y
supervisar el desarrollo de proyectos de inversion en infraestructura basica, social y econémica,
generadores de empleo temporal intensivos en uso de MONC; y tiene entre sus funciones: i)
Formular los procesos de asistencia técnica, evaluacion, seleccion, ejecucion, supervision y
liquidacion de proyectos, en las diferentes estrategias y modalidades de intervencion del
Programa, y ii) Formular los documentos técnicos-normativos (directivas, gufas, manuales y
procedimientos) para la asistencia técnica, evaluacion, seleccion, ejecucion, supervision,
liquidacién y mantenimiento de los proyectos que financia el Programa, conforme a lo dispuesto
en el articulo 21° y los literales a) y b) del articulo 22°, respectivamente, del Manual de
Operaciones del Programa;

Que, con la finalidad de establecer las condiciones, procedimientos,
plazos, ambito y presupuesto correspondientes, asi como aquellas actividades que deben
cumplir los organismos proponentes y ejecutores en el Primer Concurso de Proyectos 2020, la
Unidad Gerencial de Proyectos pone a consideracion de |la Direccion Ejecutiva la propuesta de
“Bases para el Primer Concurso de Proyectos 2020", |la cual contiene los aportes formulados por
las Unidades Gerenciales del Programa, conforme se sustenta en el Informe N° 337-2019-
TP/DE/UGPYTOS-CFATEP;

Que, el articulo 11° del referido Manual establece que la Direccién
Ejecutiva es el maximo érgano decisorio del Programa, y como tal es responsable de su direccion
y administracién general; asimismo, los literales h) e i) del articulo 12° del mencionado
instrumento facultan a la Direccién Ejecutiva a expedir Resoluciones Directorales en asuntos de
su competencia, y aprobar directivas, reglamentos, instrumentos y procedimientos de caracter
técnico operativo del Programa, respectivamente;,

Que, la Unidad Gerencial de Asesoria Legal, a través del Informe N° 004-
2020-TP/DE/UGAL, de acuerdo al ambito de sus competencias, considera que es procedente la
emision de la Resolucion Directoral que apruebe las citadas Bases;

Con los visados de la Unidades Gerenciales de Administracion;
Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion; de Promocion; de Proyectos, y de Asesoria
Legal; y,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N°® 012-2011-
TR, modificado por los Decretos Supremos N 004-2012-TR y 006-2017-TR, que crea el
Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, el articulo 11° y los
literales h) e i) del artlculo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR y modificado por las Resoluciones Ministeriales Ns- 215
y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobacion de las “Bases para el Primer Concurso
de Proyectos 2020".

Aprobar las “Bases para el Primer Concurso de Proyectos 2020" que, en
anexo, forman parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

o
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Articulo 2°.- Se deja sin efecto el numeral 2) del articulo 2° de la
Resolucion Directoral N° 029-2013-TP/DE.

Dejar sin efecto el numeral 2) del articulo 2° de la Resolucién Directoral
N°® 029-2013-TP/DE, que design6 a los miembros del Comité de Elaboracion de Bases del
Concurso de Proyectos.

Articulo 3°.- Notificacion.

Notificar la presente Resolucién Directoral a las Unidades Gerenciales y
a las Unidades Zonales del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perd”.

Articulo 4°.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
nstitucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”, el
w’mismo dia de su emision.

Registrese y comuniquese,

PROGRAMA TRABAJA PERU
Flor Blanco Hauchecorne
Directora Ejecutiva
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

INTRODUCCION

El Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(i”, en adelante el Programa, tiene como
objeto generar empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y subempleada
de las dreas urbanas y rurales, en condicion de pobreza, extrema pobreza y/o afectada parcial o integramente por
una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la informacién que proporcione el organismo rector competente,

seglin establece su norma de creacidn.
Para cumplir con su objetivo el Programa cofinancia proyectos de inversion de infraestructura bdsica, social y

econdmica, intensivos en Mano de Obra No Calificada (MONC) presentados por los Organismos Proponentes
(gobiernos regionales o gobiernos locales), para acceder al cofinanciamiento de los mismos a través del Concurso

de Proyectos.
El Primer Concurso de Proyectos 2020 se rige por el presente documento en el cual se establecen las condiciones,

procedimientos, plazos, @mbito y presupuesto correspondientes, asi como aquellas actividades que deben cumplir
los organismos proponentes y ejecutores en el marco de esta modalidad de intervencion.
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1, Paralos proyectos de inversion

a) Los expedientes técnicos de los proyectos de inversién deberdn ser elaborados y presentados de
acuerdo a la “Guia de Orientacion para la Presentacidn de Proyectos de Inversion dirigido a los
Organismos Proponentes”, aprobada mediante Resolucidén Directoral N° 126-2019-TP/DE!. Podran
participar aquellos proyectos de inversion que sean presentados hasta el 31 de enero de 2020.

b) Elaporte total del Programa “Trabaja Peri” por proyecto de inversion debe ser igual o menora S/ 316
000,00 (Trescientos dieciséis mil con 00/100 Soles).

c) Los proyectos de inversion deberdn estar ubicados en los distritos focalizados seglin el documento
técnico denominado “Focalizacion Geografica Distrital 2020”7, aprobado mediante Resolucidn
Directoral N° 122-2019-TP/DE.

1.2. Paralos Organismos Proponentes
a) Podran participar como Organismos Proponentes los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales.

b) No podran participar los Organismos Proponentes que tengan saldos pendientes de devolucidn en las
diferentes modalidades de intervencion del Programa, salvo sustento de la devolucién de saldos y/o
de la conciliacién judicial o extrajudicial, a la fecha limite de declaratoria de elegibilidad de proyectos
aptos, segun el Cronograma de Actividades del Primer Concurso de Proyectos 2020 (Anexo N° 1),

c) Los Organismos Proponentes deberdn contar con disponibilidad presupuestal para - el
cofinanciamiento y la cantidad de potenciales postulantes que requieran los proyectos de inversién,
seguln expediente técnico.

d) Los Organismos Proponentes que desistan de la priorizacion no podran participar de las siguientes
convocatorias en el presente afio fiscal, salvo caso fortuito o fuerza mayor? debidamente acreditado.

1.3. Paralos Organismas Ejecutores

a) Una vez suscrito el convenio, los organismos proponentes se convierten en organismos ejecutores, y
los procedimientos técnicos administrativos con los que deben cumplir se encuentran establecidos en
la Gufa Técnica para la Administracién de Obras por parte de los Organismos Ejecutores en el marco
de los Convenios suscritos con el Programa para la Generacidn de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perl”, aprobada mediante Resolucién Directoral N* 247-2017-TP/DE?, disponible en la pagina web del
Programa.

b) Garantizaran el cumplimiento de los criterios de elegibilidad durante la seleccién de participantes vy la
ejecucion del proyecto, establecidos por el Programa. Los criterios de elegibilidad son los siguientes:
i) de 18 a 64 afios, ii) Pobre o Pobre extremo, iii) Desempleado o Subempleado, iv) Sin nivel educativo
hasta secundaria completa.

2. DISTRIBUCION PRESUPUESTAL POR DEPARTAMENTO

La distribucion presupuestal por departamento para la modalidad Concurso de Proyectos, se encuentra
aprobada mediante Resolucidn Directoral N°136-2019-TP/DE, la misma que se detalla en el Anexo N° 2.

Asimismo, esta podria ser modificada luego de la publicacién de proyectos ELEGIBLES, para su redistribucidn
considerando los saldos por departamentos.

1,0 la que se encuentre vigente.
2El articulo 1315 del cédigo civil indica lo siguiente
*“Caso fortuito o fuerza mayor
Articulo 1315.- Caso fortuito o fuerza mayor es la causa no imputable, consistente en un evento extraordinario, imprevisible e irresistible, que
impide la ejecucion de la obligacién o determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso.”

30 la que se encuentre vigente.
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

3. CONVOCATORIA

El Programa “Trabaja Perd” iniciard la convocatoria con la publicacién de las Bases para el Primer Concurso de
Proyectos 2020; adicionalmente, se dispondrd su difusion por parte de las Unidades Zonales y en medios de

comunicacion.

4. COMUNICACION Y PUBLICACION DE LOS PROYECTOS APTOS

Las Unidades Zonales del Programa comunicaran a los Organismos Proponentes los proyectos APTOS, previa
validacidn de la Oficina Nacional, a través de la Unidad Gerencial de Proyectos.

Para efectos de esta convocatoria, se publicard en la pagina web del Programa, el listado de proyectos
declarados APTOS a nivel nacional con fecha de corte al 27 de febrero de 2020, en el plazo establecido en el

cronograma de actividades.

PRESENTACION DE REQUISITOS Y DECLARATORIA DE ELEGIBILIDAD DE PROYECTOS APTOS

Los Organismos Proponentes de los proyectos de inversion en estado APTO“en el Banco de Proyectos del
Programa deberan presentar un (01) original del documento en el cual conste el Marco Presupuestal y/o nota
modificatoria del cofinanciamiento de cada proyecto de inversion, debidamente firmado por el responsable
del 4rea de presupuesto, para efectos de la declaracién de proyectos ELEGIBLES® correspondiente.

6. COMUNICACION Y PUBLICACION DE LOS PROYECTOS ELEGIBLES

Las Unidades Zonales del Programa comunicaran a los Organismos Proponentes y publicardn, en un lugar visible
de sus instalaciones, los proyectos declarados ELEGIBLES, previa validacién de la Oficina Nacional, a través de
la Unidad Gerencial de Proyectos. Asimismo, la relacién de proyectos ELEGIBLES a nivel nacional, serd publicada
en la pagina web del Programa (www.trabajaperu.gob.pe).

PRIORIZACION DE PROYECTOS

a) La priorizacion de proyectos esta a cargo del Comité Interinstitucional Departamental (CID), que actuard de
acuerdo al Manual de Procedimiento de Priorizacién del Concurso de Proyectos, aprobado mediante

Resolucidn Directoral N° 050-2019-TP/DE®.
b) La etapa de priorizacién se efectuard en las capitales de cada departamento con proyectos ELEGIBLES,
precisandose lo siguiente:

* Estado que corresponde a aquel proyecto ADMISIBLE cuyo expediente técnico del proyecto de inversién cumple con los pardmetros técnicos,
documentarios y otros establecidos en la etapa de revisidn de condiciones de aptitud prevista en la Guia de Orientacién para la Presentacién de
Proyectos de Inversién dirigido a los organismos proponentes, aprobada por Resolucion Directoral N® 126-2019-TP/DE.

5 Estado que corresponde a aquel proyecto APTO que cumple con las condiciones de elegibilidad en el marco del Concurso de Proyectos y No
Concursables prevista en la Guia de Orientacién para la Presentacién de Proyectos de Inversién dirigido a los organismos proponentes, aprobada
por Resolucion Directoral N° 126-2019-TP/DE.

6 0 el que se encuentre vigente.
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

N Unidad Zonal a cargo de la Departamento donde se
priorizacion realizara la priorizacion
1 Unidad Zonal Amazonas Amazonas
2 Unidad Zonal Apurimac Apurimac
3 Unidad Zonal Arequipa Arequipa
4 Unidad Zonal Ayacucho Ayacucho
5 Unidad Zonal Cajamarca Cajamarca
. Cusco
6 Unidad Zonal Cusco padre de Dios
7 Unidad Zonal Huancavelica Huancavelica
Hudnuco
8 Unidad Zonal Hudnuco Pasco
Ucayali
9 Unidad Zonal Huaraz Ancash
10 Unidad Zonal Ica Ica
11 Unidad Zonal Junin Junin
12 Unidad Zonal La Libertad La Libertad
13 Unidad Zonal Lima Norte - Callao Callao
14 Unidad Zonal Lima Sur - Este Lima
15 Unidad Zonal Loreto Loreto
16 Unidad Zonal Moquegua Mogquegua
Piura
17 Unidad Zonal Piura Lambayeque
Tumbes
18 Unidad Zonal Puno Puno
19 Unidad Zonal San Martin San Martin
20 Unidad Zonal Tacna Tacna

Fuente: Elaboracion Coordinacién Funcional de Asistencia Técnica y Evaluacion de Proyectos

8. PUBLICACION Y ACTIVIDADES VINCULADAS A LOS PROYECTOS PRIORIZADOS

8.1. Publicacidn del listado de proyectos priorizados a nivel nacional

El Programa publicara el listado de proyectos priorizados a nivel nacional, que contiene el aporte total del
cofinanciamiento del Programa a favor de los Organismos Publicos, en la pagina web del Programa
(http://www.trabajaperu.gob.pe), asi como en los paneles habilitados en lugares visibles de las
instalaciones de las Unidades Zonales, dentro de los plazos estipulados en el cronograma de actividades
correspondiente.
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8.2. Comunicacién al organismo proponente de los proyectos priorizados

La Unidad Zonal comunicara a los Organismos Proponentes, mediante documento o a través del correo
electrénico autorizado que se consigne en el expediente técnico, sobre sus proyectos priorizados, dentro
del plazo establecido en el cronograma de actividades correspondiente.

En dicha comunicacion se solicitard a los organismos proponentes confirmar mediante oficio dirigido al
Jefe de la Unidad Zonal, su compromiso de proseguir con las demas actividades.

Asimismo, se solicitara al organismo proponente remitir los documentos para el Registro y Conformidad
del Expediente Técnico en el Banco de Proyectos del Programa, de acuerdo a los plazos estipulados en el
cronograma de actividades, los que se detallan a continuacion:

a) Dos (02) originales o copias autenticadas del acuerdo o acta de consejo regional o concejo municipal
de la aprobacion del presupuesto para el cofinanciamiento”.

b) Dos (02) originales o copias autenticadas del Certificado de Crédito Presupuestario del
cofinanciamiento, suscrito por el responsable de presupuesto; de haberse efectuado gastos de
elaboracion y evaluacidn del expediente técnico, se adjuntara la copia autenticada del comprobante
de pago u orden de servicio.

c) Una (01) copia autenticada de la orden de servicio o contrato del profesional que elaborara el Plan de
Monitoreo Arqueoldgico.

&n el listado de proyectos priorizados, que contiene el cofinanciamiento correspondiente al aporte total del Programa a favor de los
i aﬁfbiﬁd@ ediante Resolucién Directoral.

o g9 ¢

Pagina 6



BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

d) Una (01) copia simple de la solicitud de expedicion del Certificado de Inexistencia de Restos
Arqueoldgicos (CIRA), adjunto copia simple del pago por derecho de tramite; salvo en los casos de las
excepciones previstas en el articulo 57° del Reglamento de Intervenciones Arqueoldgicas, aprobado
mediante Decreto Supremao N° 003-2014-MC, en los cuales debera presentar una (01) copia simple de
la solicitud de opinidn técnica de encontrarse exceptuado de la presentacion del referido certificado.

8.3. Respuesta del organismo proponente confirmando la continuidad o desistimiento de las actividades
conforme al cronograma
El Organismo Proponente deberd confirmar mediante documento la continuidad (Anexo N° 4) o
desistimiento (Anexo N° 5) de las actividades del cronograma de actividades del presente Concurso de
Proyectos.
Cuando no se tenga respuesta por parte del Organismo Proponente, el Programa considerara el

desistimiento automatico del proyecto de inversion, conforme a los plazos establecidos en el cronograma
de actividades. Al término de esta actividad los proyectos desistidos cambiaran al estado APTO.

9. INCORPORACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION EN EL PROGRAMA MULTIANUAL DE INVERSIONES

a) El Programa remitird la relacién de proyectos de inversidn que contintian con las actividades de la
convocatoria a la Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién

del Empleo.

b) La Oficina de Programacién Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
remitira, al correo electrénico pmi@mef.gob.pe del Ministerio de Economia y Finanzas, la relacion de
proyectos de inversidn priorizados por el Programa, mencionando el cofinanciamiento otorgado por el
Programa y solicitando que las inversiones sean migradas de las carteras de inversiones de los Gobiernos
Subnacionales a la cartera de inversiones del Sector Trabajo y Promocion del Empleo.

¢) La Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
elaborara los documentos para la incorporacién de inversiones no previstas en el Programa Multianual de
Inversiones (PMI) del Sector Trabajo y Promocién del Empleo aprobado, de acuerdo al Anexo N° 05:
“|ineamientos para las modificaciones de la Cartera de Inversiones del PMI”2.

d) La Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo,
registrara las inversiones no previstas en el Mddulo de Programacidén Multianual de Inversiones del Banco
de Inversiones (MPMI) de los proyectos de inversion que seran cofinanciados por el Programa.

e) La Oficina de Programacidn Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo,
aprobara la incorporacién de inversiones no previstas en el PMI del Sector Trabajo y Promocién del Empleo.

Las actividades b), c), d) y e) son competencia de oficinas externas al Programa, por lo que el plazo previsto en
el cronograma de actividades del Primer Concurso de Proyectos 2020 podria ser modificado.

REGISTRO DE PARTIDAS Y CONFORMIDAD DEL EXPEDIENTE TECNICO

La Unidad Zonal iniciard el registro de las partidas del expediente técnico para los proyectos de inversion
priorizados y que hayan confirmado la continuidad de las actividades del cronograma.

Se debera de considerar los documentos remitidos por el Organismo Proponente en el numeral 8.2, para la
conformidad del expediente técnico del proyecto de inversion. La Unidad Zonal procedera al registro de la
conformidad del expediente técnico en el Banco de Proyectos del Programa, previa verificacion del

cumplimiento de los referidos requisitos.

En caso de incumplir con los requisitos especificados en el numeral 8.2, serd declarado no conforme y se
cambiara al estado APTO.

SUSCRIPCION DEL CONVENIO

Luego de la declaracion de conformidad del expediente técnico se procederd a la suscripcion del convenio de
eJecuaon del proyecto, a partir del cual el Organismo Proponente se constituird en Organismo Ejecutor.
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El Representante Legal del Organismo Proponente suscribe con el Jefe de la Unidad Zonal, quien actta en virtud
de las facultades delegadas por la Direccidn Ejecutiva del Programa, tres (03) ejemplares del Convenio de
ejecucion del proyecto y dos (02) Solicitudes de requerimiento de desembolso®,

12. PROCESO DE SELECCION DE PARTICIPANTES

El Organismo Ejecutor realizara el proceso de seleccién de participantes de acuerdo con los procedimientos
establecidos en la Gufa del Proceso de Seleccidon de Participantes para el Concurso de Proyectos y Proyectos
No Concursables del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, aprobada
mediante Resolucion Directoral N° 074-2019-TP/DE, y el cronograma de actividades del Primer Concurso de
Proyectos 2020.

13. RESOLUCION QUE APRUEBA LA TRANSFERENCIA FINANCIERA DEL PROGRAMA A FAVOR DE ORGANISMOS
EJECUTORES

La transferencia financiera del aporte total del Programa a favor de los Organismos Ejecutores sera aprobada
mediante Resolucion Ministerial, la cual serd publicada en el Diario Oficial “El Peruano”, segtin el cronograma
de actividades del Primer Concurso de Proyectos 2020.

14. |INCORPORACION PRESUPUESTAL

Una vez publicada la Resolucion Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de los
organismos ejecutores en el Diario Oficial “El Peruano”, éstos deberan realizar la incorporacién de los recursos
a la cadena presupuestal 0073, en un plazo no mayor de cinco (05) dias calendario de publicada la Resolucion
Ministerial.

15. TRANSFERENCIA DE RECURSQOS FINANCIERQS

La transferencia financiera del aporte total del Programa a los Organismos Ejecutores, se realizard una vez
culminado el proceso de seleccion de participantes satisfactoriamente, de acuerdo a lo establecido en el
cronograma de actividades del Primer Concurso de Proyectos 2020.

REQUISITOS PREVIOS PARA EL INICIO DE OBRA

Culminada la transferencia financiera y contando con el padrén inicial de participantes proporcionado por la
Unidad Zonal, el organismo ejecutor realizard lo siguiente:

a) Adquisicion de Pdliza del Seguro del Participante, implementos de seguridad y herramientas manuales para
los participantes seleccionados. ‘

b) Contratacién o designacion de profesionales técnicos responsables para la ejecucion y supervisidon del
proyecto!!.

Presentar la resolucién de aprobacidn del Plan de Monitoreo Arqueoldgico emitida por el Ministerio de
Cultura o Direccién Desconcentrada de Cultura, y los demds requisitos, de acuerdo a la Guia Técnica para
la Administracion de Obras por parte de los Organismos Ejecutores en el marco de los Convenios suscritos
con el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(”, aprobada mediante
Resolucion Directoral N° 247-2017-TP/DE.

Los profesionales responsables de la ejecucion, supervision del proyecto y funcionarios de los arganismos
ejecutores estan obligados a asistir a los talleres de capacitacidn, reuniones, asistencia técnica y/o charlas
informativas que brindard el Programa sobre los detalles y alcances para el cumplimiento de las
obligaciones estipuladas en el convenio. El lugar y fecha en que se desarrollara la citada charla serd

¥ El Formato N™UE-01, Solicitud de requerimiento de desembolso, forma parte de la Guia Técnica para la Administracion de Obras por parte de
los Organismos Ejecutores en el marco de los Convenios suscritos con el Programa para la Generacidn de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”,
o POEI?O aprobada mediante Resolucién Directoral N°® 247-2017-TP/DE.

@, 1\ 0 a que se encuentre vigente,

> -Ol,‘t}i;'\'s\?{‘ Sp——
A T los Responsafifes de £ ycion y Supervisién de Obra, deberan estar habilitados.
Sl / & \epe ¢
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17.

18.

INICIO DE OBRA

El inicio de la obra debera efectuarse de acuerdo al plazo establecido en el cronograma de actividades,
cumpliendo con lo dispuesto en el convenio suscrito, la Guia Técnica para la Administracién de Obras por parte
de los Organismos Ejecutores en el marco de los Convenios suscritos con el Programa para la Generacién de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(i”, aprobada mediante Resolucidn Directoral N® 247-2017-TP/DE, y otras

normas o disposiciones aprobadas por el Programa, u otras que resulten aplicables.

EJECUCION Y LIQUIDACION DE OBRA

La ejecucién de la obra se desarrollard de acuerdo a lo establecido en el convenio, la Guia Técnica para la
Administracion de Obras por parte de los Organismos Ejecutores en el marco de los Convenios suscritos con el
Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, aprobada mediante Resolucién
Directoral N° 247-2017-TP/DE, la Guia para el Seguimiento al Bienestar del Participante del Programa para la
Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Per(i”, aprobada mediante Resolucién Directoral N® 090-2019-

TP/DE ?, y otras normas o disposiciones que resulten aplicables.

Del mismo modo, |a liquidacién de obra se realizard de acuerdo al convenio suscrito y lo estipulado en la citada
Guia Técnica, publicada en la pagina web del Programa.

120 la que se encuentre vigente.
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ANEXOS
Anexo N° 1: Cronograma de Actividades del Primer Concurso de Proyectos 2020
N° de dias Fecha
N Actividades ha'bfles Desde T
maximo
1 Prgsentacmn de proyectos de inversion de los Organismos Proponentes a las 31/01/2020
Unidades Zonales
Publicacidn de los proyectos de inversion declarados APTOS 1 28/02/2020 | 28/02/2020
3 | Presentacidn de requisitos de elegibilidad de proyectos APTOS 6 02/03/2020 | 09/03/2020
Revision de requisitos de elegibilidad y comunicacion de declaratoria de estado de
3 ELEGIBLE de los proyectos. 10 02/03/2020 13/03/2020
Publicacién del listado de proyectos declarados ELEGIBLE a nivel nacional. 1 16/03/2020 | 16/03/2020
Priorizacidn de proyectos declarados ELEGIBLE por parte del CID. 2 19/03/2020 | 20/03/2020
5 Pub.ilcacmn en la pagina web del Programa del listado de proyectos priorizados a nive| 9 23/03/2020 | 24/03/2020
nacional.
3 Comun:’.cacié{],al Drganis.mo_Peronente que su proyecto ha sido priorizado y solicitud 1 25/03/2020 | 25/03/2020
de confirmacién de continuidad.
9 Respuesjca deI‘ Qrganismu Proponente confirmando la continuidad o desistimiento de 2 26/03/2020 27/03/2020
las demas actividades del presente concurso.
Presentacion de los documentos por parte del Organismo Proponente y registro de
10 | partidas para la conformidad del expediente técnico en el Banco de Proyectos del 18 30/03/2020 | 24/04/2020
Programa
Envio de la relacién de proyectos que contintian con las actividades, por parte del
11 | Programa Trabaja Perd a la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones del 3 30/03/2020 | 01/04/2020
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.
Tramite de incorporacion y aprobacion de Inversiones No previstas en el PMI
aprobado en el Programa Multianual de inversiones por parte de la Oficina de
12 Programacion Multianual de Inversiones del Ministerio de Trabajo y Promaocion del - 02/04/2020 24/04/2020
Empleo.
13 | Suscripcion de Convenios entre el Organismo Proponente y el Programa. 1 27/04/2020 | 27/04/2020
‘\ 14 | Praceso de Seleccion de Participantes 20 28/04/2020 | 26/05/2020
15 Tramite de Resolucion Min.isterial para aprobacion de la transferencia financiera del 5 28/04/2020 | 05/05/2020
Programa a favor de Qrganismos Ejecutores.
16 Proceso de Compromiso Anual),rAdmfnistrativo de los Recursos Financieros por parte 3 06/05/2020 08/05/2020
del Programa a favor del organismo ejecutor. .
17 gesolucié‘n Minis_terial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor 7 11/05/2020 | 19/05/2020 1
e Organismos Ejecutores.
e p -
18 Tram|te de desembolso y devengado por parte del Programa a favor del Organismo c 20/05/2020 26/05/2020
Ejecutor
19 | Proceso de incorporacién presupuestal por parte del Organismo Ejecutor. 5 20/05/2020 26/05/2020
= 20 | Transferencia Financiera a los Organismos Ejecutores. 5 27/05/2020 | 02/06/2020
/ B’:é:po\ 5 :;—;suetn;racidn de los requisitos previos para el inicio de obra por parte del Organismo g 03/06/2020 12/06/2020
Femarxc =
Econ. fomad(| 22 | Inicio de obra. 5 15/06/2020 | 19/06/2020
NM unmo
Nota:

El incumplimiento de los Organismos Proponentes de cualquiera de las actividades establecidas en el presente cronograma es causal para no suscribir el
respectivo convenio; y, una vez suscrito el mismo, si el Organismo Ejecutor no cumpliera con cualquiera de las actividades se podra resolver el convenio,

El cumplimiento de cada actividad en un tiempo menor al establecido en el cronograma, faculta al Organismo Proponente y/o al Programa a pasar a la siguiente
actividad.

Publicada la Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera del Programa a favor de Organismos Ejecutores, estos deberdn incorporar a su
presupuesto los recursos transferidos a la cadena presupuestal 0073, en un plazo de cinco (05) dias calendario, La Coordinacién Funcional de Planificacion y
Presupuesto comunicara la incorporacién presupuestal a la Coordinacién Funcional de Tesoreria.

Iniciardn obras antes del plazo establecide, aquellos Organismos Ejecutores que hayan cumplido con todos los requisitos solicitados por el Programa y dependera
de la Resolucion Ministerial que apruebe las transferencias financieras.

De existir incumplimiento de las actividades por parte de la Oficina Nacional, los responsables remitirdn un informe de sustento a la Unidad Gerencial de
Proyectos para proponer la modificacidn de cronograma.

Flor B, o
Hauch e
Directora Ejecullva /
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Anexo N° 2: Distribucién Presupuestal por Departamento — Primer Concurso de Proyectos 2020

Distribucion

Departamento Presupuestal S/
Amazonas 3,319,226.00
Ancash 3,380,516.00
Apurimac 2,767,613.00
Arequipa 3,870,839.00
Ayacucho 5,893,419.00
Cajamarca 3,196,645.00
Callao 561,161.00
Cusco 2,032,129.00
Huancavelica 2,399,871.00
Hudnuco 2,645,032.00
Ica 438,581.00
Junin 3,257,935.00
La libertad 2,522,452.00
Lambayeque 806,323.00
Lima 5,832,129.00
Loreto 3,257,935.00
Madre de Dios 499,871.00
Moquegua 561,161.00
Pasco 1,786,968.00
Piura 3,135,355.00
Puno 3,564,387.00
San Martin 4,054,710.00
Tacna 1,296,645.00
Tumbes 867,613.00
Ucayali 1,051,484.00
TOTAL 63,000,000.00

FUENTE:

Anexo N°02-A de la Resolucién Directoral N°136-2019-TP/DE
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Anexo N° 3: Modelo del Convenio

CONVENIO DE EJECUCION DEL PROYECTO N°.cvvvveverereriessensinns
{Primer Concurso de Proyectos 2020)

Conste por el presente documento, el CONVENIO DE EJECUCION DEL PROYECTO, que celebran:

1. El PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO “TRABAJA PERU” del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo, con Registro Unico del Contribuyente N° 20504007945, con domicilio

Bl e R e , distrito de....oooieieina, ., provincia de..........ooeieins , departamento
(o [OOSR , debidamente representado por el (la) Jefe (a) de la Unidad Zonal.............. (Precisar nombre
de la Unidad Zonal), sefior(a) (ita)......cooveiiiiiiniiiiciieiiiieccn, , identificado(a) con DNI Ne.......... , Con correo

electrénico ...... @trabajaperu.gob.pe, quien actia de conformidad con la Resalucién Directoral N° 023-2019-
TP/DE, mediante la cual el(la) Director(a) Ejecutivo(a) delega a los Jefes de las Unidades Zonales la facultad de
suscribir convenios de ejecucidn de proyectos, a quien en adelante se denominard el PROGRAMA.

D s (nombre del organismo ejecutor con proyecto priorizada), creado por
(indicar norma de creacion, de corresponder), con Registro Unico del Contribuyente N°

................... , con codigo de la Unidad Ejecutora N° (......ccrnnnnnnr), €ON domicilio @n oo,
distrito  de.....ccoceeeinnennn. , provincia de..........ccoenen. , departamento de.......cccoceeeueennenn. , debidamente
representado(a) por sU ...veeciieeieenn. (cargo del Representante Legal o funcionario con facultad para
suscribir convenios), sefior(a) (ita).......c...cc....... , identificado(a) con DNI/Carné de Extranjerfa N2 ...........cocou.e.. ,
acreditado (a) mediante ..., (indicar documento de acreditacién y facultades para suscribir

convenios), a quien en adelante se denominara el ORGANISMO EJECUTOR.

e acuerdo con los siguientes términos:

1.1  Decreto Supremo N® 012-2011-TR, que crea el Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Per’”, modificado por los Decretos Supremos N™* 004-2012-TR y 006-2017-TR, con el objeto de
generar empleo y promover empleo sostenido y de calidad en |a poblacidn desempleada y subempleada de
las dreas urbanas y rurales, en condicién de pobreza, extrema pobreza y/o afectada parcial o integramente
por una emergencia o desastre natural, de acuerdo a la informacién que proporcione el organismo rector
competente.

Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”, y sus modificatorias, aprobadas mediante
Resoluciones Ministeriales N 215 y 234-2014-TR, 027-2017-TR, 003 y 051-2018-TR, y 080-2019-TR.

Resolucidn Directoral N°136-2019-TP/DE, que aprueba el documento denominado “Asignacién Presupuestal
por Modalidad de Acceso al Programa para la Generacidn de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Perd" v
Distribucion Presupuestal por departamento para la modalidad Concurso de Proyectos-Afio Fiscal 20207, o la
que se encuentre vigente.

Resolucidn Directoral N® 247-2017-TP/DE, que aprueba la «Guia Técnica para la Administracién de Obras por
parte de los Organismos Ejecutores en el marco de los Convenios suscritos con el Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”» (en adelante la Gufa Técnica para la Administracién
de Obras), o la que se encuentre vigente.

Resolucién Directoral N* 074-2019-TP/DE, que aprueba la «Guia del Proceso de Seleccién de Participantes
para el Concurso de Proyectos y Proyectos No Concursables del Programa para la Generacién de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Pert”» (en adelante la Guia de Seleccién de Participantes), o la que se encuentre
vigente.

Resolucién Directoral N° 090-2019-TP/DE, que aprueba la «Gufa para el Seguimiento al Bienestar del
P_artlmpante de[ Programa parala Generauon de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Per(”» (en adelante la Guia

?\bp‘li\ PS\\
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1.7  Resolucidn Directoral N° 095-2019-TP/DE, que aprueba la «Guia para la Veeduria Social del Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Pert”» (en adelante la Guia para la Veeduria Social), o la que

se encuentre vigente.

1.8  Resolucién Directoral N° 050-2019-TP/DE, que aprueba el Manual de Procedimiento de Priorizacion del
Concurso de Proyectos, o el que se encuentre vigente.

1.9  Resolucién Directoral N° ....-2019-TP/DE, que aprueba las Bases para el Primer Concurso de Proyectos 2020.

1.10 Acta de Sesidn del Comité Interinstitucional Departamental para la Priorizacidén de Proyectos — Concurso de
Proyectos, Departamento de.............. , de fecha......., con el cual se priorizé el proyecto
U veeresareessnseemsnsssssnnnnns cON Cédigo Unico de Inversiones N°............

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio tiene por objeto lo siguiente:

2.1  Generar empleo temporal mediante el cofinanciamiento que el PROGRAMA otorga al ORGANISMO
EJECUTOR, para la ejecucién del proyecto de inversidn intensivo en Mano de Obra No Calificada (MONC).

2.2 Establecer las condiciones del cofinanciamiento que el PROGRAMA otorga al ORGANISMO EJECUTOR vy las
obligaciones de ambas partes, para la ejecucion del Proyecto “.......ccccvvieeriiieiniinnen ", con codigo de proyecto
del PROGRAMA .....ccoooeevvennn. ¥ Codigo Unico de Inversiones N° ......ooevieeeeennees , para generar (....) empleos
temporales, de conformidad con lo establecido en el expediente técnico aprobado.

CLAUSULA TERCERA: DEL COSTO TOTAL DEL PROYECTO

El Costo Total del proyecto “..........eeeeesinenennss”, €oN Cédigo Unico de Inversiones N°..........., a nivel de
expediente técnico aprobado asciende a 5/.....(........y.../100 Soles), y se distribuye de la siguiente manera:

a. S/ .o ey .../100 Soles), financiado por el PROGRAMA
b. S/ ... A y.../100 Soles), financiado por el ORGANISMO EJECUTOR.

CLAUSULA CUARTA: DEL FINANCIAMIENTO

El costo total del proyecto a nivel de expediente técnico aprobado, segtin el Presupuesto Analitico de Gastos, se
financia con el marco presupuestal hasta por la suma de S/.....(........y.../100 Soles), en aplicacion del numeral 34.1
del articulo 34° de la Directiva N® 011-2019-EF/50.01, denominada “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”,
aprobada por la Resolucién Directoral N° 036-2019-EF/50.01, (en adelante la Directiva para la Ejecucion

Presupuestaria), y se distribuye de la siguiente manera:

LY - (¥ ../100 Soles), que representa el ... %, financiado por el PROGRAMA vy transferido al
ORGANISMO EJECUTOR en un Unico desembolso, mediante la siguiente distribucion:

a.l S/ (e y.... /100 Soles) por concepto de pago de Mano de Obra No Calificada — MONC, en
adelante incentivo econdmico.

2.2 S/uevevcn (cnYeo. /100 Soles) por concepto del rubro “Otros”, diferente al pago de MONC, que
comprende: pago de materiales (de corresponder), kit de herramientas, kit de implementos de seguridad,
entre otros componentes, de acuerdo a la estructura de costos del proyecto, la cual forma parte del

expediente técnico aprobado.

S/ ceves (ceeen ¥... /100 Soles), diferente al pago de MONC, segun el expediente técnico aprobado, que representa
el...% que serd financiado por el ORGANISMO EJECUTOR.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DEL PROGRAMA

El PROGRAMA, en el marco del presente Convenio, asume las siguientes obligaciones:

Realizar la transferencia financiera al ORGANISMO EJECUTOR por el monto establecido en la clausula
precedente, sujeta a su aprobacién mediante Resolucién Ministerial del Sector, y la respectiva publicacién de
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5.2

53
5.4

Brindar la capacitacion y asistencia técnica para el proceso de seleccién de participantes, movimiento de
participantes, antes y durante la ejecucion del proyecto objeto del presente Convenio, asi como para la
Veeduria Social en obra durante la ejecucion del referido proyecto y otras disposiciones en materia de gestidn
del bienestar del participante.

Realizar el seguimiento al bienestar del participante en obra desde el inicio hasta el término del proyecto.

Asignar, a través de la Unidad Zonal, el usuario y contrasefia del Sistema de Supervision de Proyectos y
Participantes al Supervisor de Obra, para el registro de tareos.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL ORGANISMO EJECUTOR

Las acciones del ORGANISMO EJECUTOR para la ejecucion del proyecto deberan sujetarse a lo establecido en el
presente Convenio, la Guia Técnica para la Administracion de Obras, la Guia para el Seguimiento al Bienestar del
Participante y los demas documentos normativos del PROGRAMA, a los que se hace referencia en el presente
Convenio, o los que se encuentren vigentes.

A.

6.1.

DE LAS TRANSFERENCIAS FINANCIERAS

Publicada la Resolucién Ministerial que aprueba la transferencia financiera al ORGANISMO EJECUTOR, éste
deberd incorporarla a su presupuesto como crédito suplementario vinculado al programa presupuestal 0073,
en el marco de lo establecido en los articulos 20 y 34 de |a Directiva N° 011-2019-EF/50.01 “Directiva para la
Ejecucidn Presupuestaria”, aprobada con Resolucidn Directoral N° 036-2019-EF/50.01, y remitir a la Unidad
Zonal respectiva del Programa copia fedateada de la Resolucién® que aprueba la desagregacién de los
recursos transferidos y reporte de modificacion presupuestaria, debidamente visado por la Oficina de
Presupuesto o la que haga sus veces y el titular del ORGANISMO EJECUTOR, dentro de los plazos establecidos
en la citada Directiva.

La incorporacion de los recursos que realice el ORGANISMO EJECUTOR debera realizarse en el marco del
monto financiado por el PROGRAMA, consignado en la cldusula cuarta del presente Convenio, considerando
la cadena funcional, las especificas del gasto correspondientes al presupuesto analitico y tipologia del
proyecto.

El ORGANISMO EJECUTOR registrard la transferencia financiera en los siguientes aplicativos webs de la
Direccion General de Contabilidad Publica:

e SIAF Mddulo Contable -Transferencias Financieras
e Sistema de Conciliacion de Transferencias Financieras — SISTRAN
e Sistema de Conciliacién de Operaciones Reciprocas

El ORGANISMO EJECUTOR debera firmar electronicamente las Actas de Conciliacién y Transferencias
Financieras, en el plazo establecido por |a Direccion General de Contabilidad Publica, a través del Médulo de
Conciliacion de Operaciones Reciprocas y Médulo de Conciliacién de Transferencias Financieras (SISTRAN),
aplicativos que se encuentran disponibles en el Portal Web del Ministerio de Economia y Finanzas, en la
seccion que corresponde a la Direccion General de Contabilidad Publica. Para tal efecto, el contador del
ORGANISMO EJECUTOR solicitara el usuario y clave al sectorista de su Pliego.

ANTES DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

Acciones previas

Presentar a la firma del Convenio, la copia certificada del Acuerdo de Concejo que aprueba el
cofinanciamiento por parte del ORGANISMO EJECUTOR, y el original o copia autenticada del Certificado de
Crédito Presupuestario, suscrito por el responsable de presupuesto. De haberse efectuado gastos de
elaboracion y evaluacion del expediente técnico aprobado, se adjuntarda la copia autenticada del
comprobante de pago u orden de servicio, correspondiente al cofinanciamiento a cargo del ORGANISMO
EJECUTOR.

El ORGANISMO EJECUTOR designard oficialmente ante el PROGRAMA a uno o dos funcionarios o servidores
que asuman la responsabilidad del proceso de seleccidn de participantes.

-aprueba el Organismo Ejecutor, segun lo establecido en el numeral 20.3 del articulo 20 de la Directiva N® 011-2019-EF/50.01
10' %\ién Presupuestaria”, aprobada con Resolucidn Directoral N° 036-2019-EF/50.01.
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

De los Participantes

6.7. Organizar, difundir y realizar el proceso de seleccién de participantes en forma amplia, oportuna y
transparente, de acuerdo a la Guia de Seleccién de Participantes.

6.8. No realizar actos de discriminacion durante el proceso de seleccion de los participantes, ya sea por razones
de origen, raza, sexo, idioma, religion, opinidn, discapacidad, condicién econémica o de cualquier otra indole.

6.9. No condicionar la seleccidn de los participantes a pago alguno, considerando que el proceso de seleccion es
totalmente gratuito.

6.10. La cantidad de participantes a ser seleccionados debe corresponder al primer mes programado en el
cronograma Uso del insumo Mano de Obra No Calificada (Recurso-Participante) del expediente técnico

aprobado.

6.11. Informar a los participantes que recibirdn un incentivo econdmico diario de S/ 39.00 (treinta y nueve con
00/100 Soles) por su participacién en la ejecucion del proyecto, proporcionando su Mano de Obra No

Calificada.

6.12. El incentivo econdmico serd destinado Unica y exclusivamente a las personas que brinden la Mano de Obra
No Calificada-MONC registrados en el Padron inicial/actualizado de participantes.

6.13. Informar a los participantes que la unidad minima para determinar el pago de MONC sera de “un dia”, el cual
deberd comprender ocho (08) horas diarias de participacion en la ejecucion de la obra que deben ser

cumplidas durante dias habiles.

Comunicar al PROGRAMA en la fecha programada en el cronograma de actividades respectivo, la conclusion
del Proceso de Seleccién de Participantes, adjuntando el acta de seleccién de participantes/acta de asamblea
complementaria para la seleccién de participantes (esta Ultima, de ser el caso), que correspondera a la
cantidad requerida en el primer mes de ejecucién segtn lo programado en el Cronograma Uso del insumo
Mano de Obra No Calificada (Recurso-Participante) del expediente técnico aprobado. Asimismo, presentara
los documentos de acuerdo a la Gufa de Seleccién de Participantes.

Realizar la contratacidn de un seguro que otorgue cobertura de salud y cobertura de invalidez y sepelio en
caso de accidentes en obra o enfermedades derivadas de ella en favor de cada participante seleccionado y
de los participantes que ingresen durante la ejecucion del proyecto. El seguro debe estar plenamente vigente
desde el inicio hasta el término de ejecucidon del proyecto. La contratacién del seguro constituye requisito

para el inicio de la ejecucidn del proyecto.

La cobertura de salud en caso de accidentes en obra o enfermedades derivadas de ella debe otorgar, como
minimo, las siguientes prestaciones: (i) asistencia y asesoramiento preventivo promocional en salud
ocupacional; (i) atencién médica, farmacoldgica, hospitalaria y quirtrgica, cualquiera que fuere el nivel de
complejidad; hasta la recuperacién total del asegurado o la declaracion de una invalidez permanente total o -
parcial o fallecimiento; (iii) rehabilitacién y readaptacién ocupacional al asegurado invalido; v, (iv) aparatos

de prdétesis y ortopédicos necesarios.

La cobertura de invalidez y sepelio en caso de accidentes en obra o enfermedades derivadas de ella debe
otorgar, como minimo, las siguientes prestaciones: (i) pensién de supervivencia; (ii) pensién de invalidez
temporal o permanente; y, (iii) gastos de sepelio.

El ORGANISMO EJECUTOR deberd cumplir con las disposiciones contenidas en la Ley 29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo, en lo que respecta a la elaboracién y seguimiento del plan de identificacién y mitigacion
de riesgo durante la ejecucion de la obra.

En cuanto a la obra

6.17. Presentar los requisitos previos al inicio de la ejecucién del proyecto, conforme a lo establecido en la Gufa
Técnica para la Administracién de Obras. En el caso de la contratacién de los responsables de la direccion
técnica (Residente de Obray Supervisor de Obra), el ORGANISMO EJECUTOR debe establecer su participacion

hasta la elaboracién de la Liquidacidn Técnica Financiera.

DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO

p._ll\ Pé-

£
Flor B? o

Hnllchﬂ

Directo
.m// \

oN

Péagina 15

\ a:
N =
w



BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

6.25.

6.27.

6.28.

6.29.

En cuanto a los participantes

Brindar charlas de seguridad a los participantes y las demds personas intervinientes al inicio y de manera
permanente en la ejecucién de la obra, las cuales deberdn ser impartidas por el Supervisor de Obra y/o
Residente de Obra.

Adquirir el kit de implementos de seguridad para los participantes, de acuerdo a las especificaciones técnicas,
y efectuar su reemplazo por el uso y en la cantidad requerida en el expediente técnico aprobado.

Comunicar al PROGRAMA los movimientos de participantes (ingresos y salidas) que se produzcan durante la
ejecucion del proyecto, conforme a la Guia para el Seguimiento al Bienestar del Participante.

En caso no se cumpla con el procedimiento y plazo establecido en la precitada Guia, el ORGANISMO
EJECUTOR asume el pago de la MONC y demds obligaciones que se generen.

Realizar mensualmente el pago del incentivo econdmico por la MONC a los participantes, en un plazo maximo
de cinco (05) dias habiles posteriores al dltima dia hahil del mes en que realizaron sus actividades.

Una vez realizado el pago a los participantes por el ORGANISMO EJECUTOR, este deberd presentar ante |a
Unidad Zonal del PROGRAMA, en un plazo no mayor de cinco (05) dias hdbiles, la “Hoja de Pago a
Participantes”, conjuntamente con las “Hojas de Tareo de Participantes” y “Cuadro Resumen de pago a
Participantes”. Dichos documentos deberan estar suscritos por el Residente de Obra y el Supervisor de Obra.
Asimismo, deberd adjuntar el Comprobante de Pago que sustente la planilla pagada, en copias certificadas,
de acuerdo a la Guia Técnica para la Administracion de Obras, entregada a la suscripcién del presente
Convenio.

Informar al PROGRAMA de la ocurrencia de cualgquier situacion que pudiese afectar el normal desarrollo de
la intervencidn de los participantes u otras actividades comprendidas durante la ejecucién del proyecto; v,
de ser el caso, adoptar medidas preventivas para salvaguardar el bienestar del participante en coordinacién
con la unidad zonal.

Brindar la informacidn que sea requerida por los veedores sociales representantes de los participantes para
el ejercicio de la veeduria social en la obra. i

Cumplir con mantener el nimero de participantes indicados en el expediente técnico aprobado (Cronograma
Recurso-Participante) durante la ejecucién del proyecto. Para el inicio de obra, el nimero de participantes
requeridos debera ser igual al nimero indicado en el primer mes del “Cronograma de Recurso-Participante”,
sin embargo, en casos excepcionales el PROGRAMA podra admitir que se inicie la obra con el 70% de los
participantes requeridos previa solicitud sustentada por el ORGANISMO EJECUTOR.

Garantizar que los participantes que brinden Mano de Obra No Calificada en la obra, sean Unicamente los
registrados en el padrdn inicial/actualizado de participantes.

De suscitarse algun accidente en la obra que resulte en invalidez parcial o permanente o fallecimiento del
participante, el ORGANISMO EJECUTOR deberd informar inmediatamente a la compafiia de seguros para que
se tramite el pago de la pdliza correspondiente. Del mismo modo, deberd informar al PROGRAMA del
incidente producido, dando cuenta de las acciones realizadas ante la Compafifa de Seguros.

El ORGANISMO EJECUTOR es responsable ante cualquier accidente y/o dafio ocasionado a terceros durante
la ejecucion del Proyecto.

En cuanto a la obra

Comunicar al PROGRAMA el inicio de la obra, como maximo el segundo dia habil de iniciada la misma,
adjuntando en dicha comunicacidn: el acta de entrega de terreno, copia del cuaderno de obra, y los
cronogramas actualizados (cronograma de ejecucidon de obra, cronograma valorizado mensual, cronograma
recurso participante y cronograma de adquisiciones); con la aprobacién del Supervisor de Obra.

Garantizar las condiciones de seguridad en |a obra que aseguren que las actividades a desarrollar por parte
de los participantes no conlleven riesgos o peligro alguno. El ORGANISMO EJECUTOR asume exclusiva
responsabilidad de las consecuencias por la no aplicacidn de lo sefialado en la Norma G.050 Seguridad
urante la Construccién, del Reglamento Nacional de Edificaciones, aprobado por Decreto Supremo N° 011-

v A,
& e B° °\
. 1anco
F]ﬂrR‘ e

Haug 5 o P
Dm-n,‘.(gl‘g(““y Pagina 16

p
—



BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

6.30. Las adquisiciones como: cartel de obra, placa recordatoria, polos para los participantes, entre otros
distintivos, deberan respetar las caracteristicas establecidas por el PROGRAMA, asi como las normas

electorales y otras que resulten aplicables.

6.31. Ejecutar el proyecto de acuerdo al expediente técnico aprobado y en el plazo de (......) dias habiles, debiendo
cumplir estrictamente los Cronogramas de Ejecucidn presentados al PROGRAMA.

6.32. Ante la necesidad de una madificacién del expediente técnico aprobado, el ORGANISMO EJECUTOR deber3
cefiirse a lo establecido en la Guia Técnica para la Administracion de Obras.

No seran permitidas las modificaciones que originen disminucién del niimero de participantes programados
para la ejecucion de la obra, ni aumento del aporte del PROGRAMA.

En caso existan modificaciones presupuestales en el expediente técnico aprobado, el aporte total del
PROGRAMA no variara; asimismo, de existir reduccién presupuestal del aporte del PROGRAMA dicho monto
deberd ser devuelto por el ORGANISMO EJECUTOR en observancia a lo establecido en la cldusula

decimogquinta del presente Convenio.

Brindar al PROGRAMA las facilidades para que realice las acciones de seguimiento, monitoreo y verificacion
del cumplimiento del Convenio durante la ejecucidn del proyecto. Dichas actuaciones se realizaran en el
marco del Convenio, la Guia Técnica para la Administracion de Obras y los documentos normativos aprobados
por el PROGRAMA que se sefialan en el presente acuerdo o los que se encuentren vigentes.

En caso la obra sea paralizada, el ORGANISMO EJECUTOR debera informar al PROGRAMA de dicha
paralizacién y sus motivos correspondientes en el plazo maximao de dos (02) dias hébiles de ocurrida. La citada
comunicacion deberd estar acompafiada del sustento técnico que justifique la paralizacién. El PROGRAMA
verificara in situ las causales de la paralizacion.

6.35. La paralizacién de la obra por causas atribuibles al ORGANISMO EJECUTOR, por mas de veintitin (21) dias
habiles continuos o acumulados, sin justificacion valida debidamente sustentada, sera considerada como
causal de resolucién por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Convenio.

EL ORGANISMO EJECUTOR debera comunicar al PROGRAMA la fecha de reinicio de obra dos (02) dias habiles
antes de la fecha de reinicio, salvo caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente acreditados.

En el caso de reemplazos del Residente de obra y/o Supervisor de obra, el ORGANISMO EJECUTOR deberd
asegurar que el personal reemplazante cuente con un perfil profesional igual o superior al del profesional
reemplazado. Este hecho deberd ser comunicado por escrito al PROGRAMA, quien podra observar la

designacion del personal. :

Presentar a la Unidad Zonal del PROGRAMA, los informes mensuales de avance fisico y financiero, dentro de i
los primeros cinco (05) dias calendario posteriores al mes de ejecucién, conteniendo la informacién técnica
(valorizaciones, copia del cuaderno de obra, copia de la hoja de pago, cuaderno de ingreso y salida de
materiales, etc.) y financiera (copias autenticadas de los comprobantes de pago de los gastos efectuados con
el Aporte del PROGRAMA, hojas de pagos efectuados a los participantes, etc.), conforme a la Guia Técnica
para la Administracién de Obras, dichos documentos deberdn ser entregados en copias legibles y
autenticadas. Se contara con un plazo mdaximo de tres (03) dias calendario adicionales para zonas alejadas y
de dificil acceso, conforme a lo establecido en la Guia Técnica para la Administracién de Obras.

Ante el incumplimiento de entrega de los informes mensuales en el plazo indicado, el Jefe de la Unidad Zonal
requeriré su presentacion otorgando un plazo maximo de (03) dias calendario, si persiste el incumplimiento,
sin justificacion debidamente sustentada, serd casual de resolucion del convenio suscrito con el ORGANISMO
EJECUTOR, esto no eximira a que la Unidad Zonal ponga en conocimiento al Organo de Control Institucional
del Organismo Ejecutor y/o a la entidad fiscalizadora de la localidad y/o a la Contraloria General de la

Replblica, a través de la Direccion Ejecutiva.

En caso de formularse observaciones al informe mensual, el Organismo Ejecutor debera subsanarlas ante la
Unidad Zonal, segln el plazo otorgado, entre dos (02) a quince (15) dias calendario; de no subsanarse dichas
observaciones, o de persistir estas, se podra resolver el convenio.

E| ORGANISMO EJECUTOR comunicara la fecha de término de obra, cifiéndose a lo establecido en la Guia
Técnica para la Administracion de Obras.
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

6.40.

6.41,

6.42.

6.43.

Toda necesidad de ampliacidn de plazos para el término de obra seré solicitada al PROGRAMA, con el debido
sustento para su evaluacidn, con un minimo de diez (10) dias calendario antes de la fecha de término
programada.

El ORGANISMO EJECUTOR garantizard que el Supervisor de Obra registre semanalmente en el sistema del
PROGRAMA, los tareos de asistencia de los participantes, conforme al cuaderno de asistencia de
participantes.

El ORGANISMO EJECUTOR registra y autoriza como correo electronico........o.oovuennn. , en el cual el PROGRAMA
podra requerir informacion o notificar documentos al ORGANISMO EJECUTOR antes, durante y después de
la ejecucion del proyecto (término y liquidacién técnico financiera), entre otros asuntos vinculados al
Convenio suscrito.

Las notificaciones realizadas por el PROGRAMA via correo electrénico deberan ser objeto de respuesta a
través de la direccidn electrénica proporcionada por el ORGANISMO EJECUTOR para su validez, o generada
en forma automdtica por una plataforma tecnoldgica o sistema informatico que garantice que la notificacién
ha sido efectuada. En caso de no recibirse respuesta de recepcidén en un plazo de dos (02) dias habiles,
contados desde el dia siguiente de efectuado el acto de notificacién via correo electrdnico, se procedera a
notificar los documentos respectivos en la Mesa de Partes de la entidad.

Administrar racional, oportuna y adecuadamente el financiamiento efectuado por el PROGRAMA, segtin el
Cuadro de Usos y Fuentes del expediente técnico aprobado; utilizar los recursos transferidos por el
PROGRAMA (nica y exclusivamente para la ejecucién del proyecto, encontrandose estrictamente prohibido
reorientarlas a otras actividades diferentes a su ejecucidn, aln en caso se cuente con recursos disponibles al
término y liquidacion del proyecto.

Ante |a existencia de montos no ejecutados y/o no rendidos, los cuales son determinados por el PROGRAMA,
los mismos serdn devueltos por el ORGANISMO EJECUTOR, conforme al procedimiento establecido por el
Ministerio de Economia y Finanzas, y dentro del plazo establecido por el PROGRAMA, bajo responsabilidad
administrativa, civil y penal del Alcalde y los servidores que intervienen en la gestidn de los recursos
financieros, ya sea por dolo, inaccion o negligencia; de no efectuarse la devolucidn, dicha situacidn sera
puesta en conocimiento de la Procuraduria Publica del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo para el
inicio de las acciones legales.

El ORGANISMO EJECUTOR asume cualquier responsabilidad derivada de las declaraciones, compromisos,
demandas, denuncias y otros documentos que se hubieran presentado ante el PROGRAMA, durante y
después de la ejecucidon del proyecto.

DESPUES DE LA EJECUCION DEL PROYECTO

De los Participantes

6.47.

El ORGANISMO EJECUTOR otorgard constancias de participacion a todos los participantes que intervinieron
en la ejecucion de la obra, de acuerdo a los formatos establecidos por el PROGRAMA (Guia para el
Seguimiento al Bienestar del Participante).

De la Obra

El Organismo Ejecutor debera cumplir con las obligaciones establecidas en el numeral 1.4 de la Guia Técnica
para la Administracion de Obras.

El ORGANISMO EJECUTOR debe elaborar la Liquidacion Técnica Financiera del Convenio conforme a lo
indicado en la Guia Técnica para la Administracion de Obras, y aprobarla mediante acto resolutivo, debiendo
entregarse al PROGRAMA, en un plazo maximo de treinta (30) dias calendario de concluida la obra.

Por caso fortuito o fuerza mayor, y a solicitud del ORGANISMO EJECUTOR, debidamente sustentada, el plazo
antes mencionado podra ser ampliado hasta doce (12) dias calendario o en tanto subsistan tales supuestos
que impiden el cumplimiento de la referida obligacion por parte del ORGANISMO EJECUTOR. Dicha
ampliacion de plazo serd autorizada-previa evaluacion de la mencionada solicitud - por el PROGRAMA, a
través de la Unidad Zonal.

El ORGANISMO EJECUTOR no podrd rendir determinados gastos que no se encuentran sustentados en el
cuadro de usos y fuentes del expediente técnico aprobado; de realizarse dicha rendicion, pese a lo previsto
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

en el presente parrafo, el referido gasto no sera considerado en el Informe Técnico Financiero efectuado por
el PROGRAMA, y su importe formard parte del monto no rendido en dicho informe, que corresponde ser
devuelto por el ORGANISMO EJECUTOR.

Luego de recibida la Liquidacidn Técnica Financiera del Convenio, el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal,
procederd a revisarla y de encontrarla conforme, elaborard un Informe Técnico Financiero, el cual serd
comunicado al ORGANISMO EJECUTOR. De no existir saldos por devolver en dicho informe, el ORGANISMO
EJECUTOR procederd a cerrar el proyecto de inversion en el Banco de Inversiones del Ministerio de Economia

y Finanzas.

De encontrar observaciones a la Liquidacién Técnica Financiera del Convenio, la Unidad Zonal las comunicara
al ORGANISMO EJECUTOR a fin de que este realice las subsanaciones y/o aclaraciones correspondientes, en
un plazo maximo de doce (12) dias calendario. Producida la subsanacion, y de encontrarse conforme, la
Unidad Zonal elaborard el Informe Técnico Financiero, el cual serd comunicado al ORGANISMO EJECUTOR; y
de no existir saldos, se procedera segtn lo establecido anteriormente.

La falta de presentacion de la liquidacidn o la persistencia o no subsanacion de las observaciones formuladas
por la Unidad Zonal a las liquidaciones presentadas, dentro de los plazos establecidos, seran causales de
resolucion del presente Convenio y la Unidad Zonal del Programa elaborard el Informe Técnico Financiero
con la informacién y/o documentacién que obre en su despacho al momento de la resolucion, y conforme a
la Guia Técnica para la Administracion de Obras.

6.48. El ORGANISMO EJECUTOR se obliga a devolver los montos no ejecutados y/o no rendidos que resulten del
Informe Técnico Financiero, elaborado por el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, y conforme al
procedimiento previsto por el Ministerio de Economia y Finanzas. En el documento que emita la Unidad Zonal
para comunicar los resultados del mencionado informe, se sefialard el plazo para la devolucién de tales

montos.

En caso de incumplimiento de la devolucidn, se aplica lo dispuesto en el segundo parrafo del numeral 6.43
de la clausula sexta del presente Convenio.

6.49. El ORGANISMO EJECUTOR es el responsable del cierre del proyecto en el Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestidn de Inversiones.

6.50. El ORGANISMO EJECUTOR informara al PROGRAMA sobre la culminacion del proyecto y coordinara con el
PROGRAMA la inauguracion del mismo, cuando haya cumplido la totalidad de los requerimientos
establecidos en la Guia Técnica para la Administracién de Obras.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

La vigencia del presente Convenio se computard a partir del dia siguiente de su suscripcién y se extendera hasta que
se presente alguna de las siguientes situaciones: i) EIl PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, emita
pronunciamiento en el cual sefiale que no existen saldos por devolver, o ii) E| ORGANISMO EJIECUTOR devuelva los

saldos no rendidos o ejecutados.

CLAUSULA OCTAVA: SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO

El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, efectuard el seguimiento del Convenio, de acuerdo a las obligaciones
contenidas en dicho acuerdo, el expediente técnico aprobado, Guia Técnica para la Administracion de Obras, Guia
para el Seguimiento al Bienestar del Participante, otras guias y la normatividad aprobada por el PROGRAMA, que se
encuentre vigente, asi como otras normas del ordenamiento juridico, en lo que fuera pertinente. Asimismo, el
PROGRAMA realizard acciones de seguimiento de forma inopinada.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO
Por causas justificadas, el PROGRAMA y el ORGANISMO EJECUTOR podran modificar los términos del Convenio,

mediante adenda debidamente firmada por ambas partes.
CLAUSULA DECIMA: PROHIBICION DE CESION DE POSICION EN EL CONVENIO

Ninguna de las partes podrd ceder en todo o en parte las obligaciones y/o derechos que le corresponden en virtud
Hel presente Convenio.

Haucfgey"’ Pégina 19
(irecto/e) W




BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: SANCION EN CASO DE INCUMPLIMIENTO POR EL ORGANISMO EJECUTOR

11.1 En caso el ORGANISMO EJECUTOR no realice la devolucion de los montos no ejecutados y/o no rendidos,
determinados por el PROGRAMA, a través del Informe Técnico Financiero, este quedard inhabilitado para
volver a participar en las diferentes modalidades de intervencién del PROGRAMA.

Dicha inhabilitacion tendra vigencia hasta que el ORGANISMO EJECUTOR realice la respectiva devolucién o
haya conciliado extrajudicial o judicialmente dicha devolucion con la Procuraduria Publica del Ministerio de
Trabajo y Promocidn del Empleo.

11.2 En caso el ORGANISMO EJECUTOR no cumpla con liquidar la obra en los plazos establecidos en el Convenio
o no haya devuelto los montos no ejecutados y/o no rendidos, estara inhabilitado de participar en las
diferentes modalidades de intervencion del PROGRAMA.

En caso el ORGANISMO EJECUTOR haya cumplido con liquidar la obra y devuelto los montos no ejecutados
y/o no rendidos; o haya conciliado extrajudicial o judicialmente la devolucién de tales montos con la
Procuraduria Publica del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, podré participar en las diferentes
modalidades de intervencion del PROGRAMA.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: CASO FORTUITO O DE FUERZA MAYOR

12.1 Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor a la situacion extraordinaria, irresistible e imprevisible que se
encuentre fuera del control del ORGANISMO EJECUTOR, que no le sea atribuible, o que pueda ser atribuible
a hechos naturales como terremotas, aluviones, epidemias, entre otros de naturaleza andloga.*

12.2 En estos casos, el ORGANISMO EJECUTOR informarda al PROGRAMA por medio escrito o correo electrénico
autorizado en el presente Convenio, el hecho o la situacidn que impide el inicio o la ejecucidn de la obra, o el
cumplimiento de |a respectiva obligacion, con el sustento correspondiente, dentro de un plazo no mayor a
tres (03) dias habiles de producido tales sucesas, pudiéndose extender dicho plazo hasta que sean superadas
tales contingencias, a fin de que el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, las evalle y se pronuncie sobre
la prérroga o suspension del plazo de inicio o de ejecucidn de la obra, el cumplimiento de la respectiva
obligacidn, o sobre la resolucién del Convenio.
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CLAUSULA DECIMOTERCERA: DE LA RESOLUCION O TERMINACION ANTICIPADA

13.1 El presente Convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento por las siguientes causas:

a) Por mutuo acuerdo entre las partes

Para resolver el convenio por esta causal bastara que ambas partes suscriban una adenda de resolucion.

De existir transferencias financieras, el ORGANISMO EJECUTOR se obliga a efectuar su devolucidn, caso
contrario, quedara inhabilitado de participar en las intervenciones del PROGRAMA y tal hecho serd puesto
en conocimiento de la Procuraduria Publica del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo y de la
Contraloria General de la Republica, previo informe de la Unidad Zonal.

b) Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Convenio

En caso el ORGANISMO EJECUTOR incumpla con cualquiera de las obligaciones contenidas en el presente
Convenio, la Guia Técnica para la Administracién de Obras y las demds disposiciones o normas a que se
hacen referencia en este acuerdo, o las que se encuentren vigentes, el PROGRAMA realizara el siguiente
procedimiento:

i) El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal respectiva, comunicard por escrito al ORGANISMO
EJECUTOR del incumplimiento de las obligaciones en que estuviere incurriendo, sefialando
expresamente el plazo que se le otorga para que cumpla con tales obligaciones. Dicho plazo no sera

ﬂ% menor de dos (02) ni mayor de quince (15) dias habiles, el cual dependerd de la complejidad de la
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

obligacion a cumplir, salvo que exista un plazo distinto previsto en el presente Convenio para
determinadas obligaciones del ORGANISMO EJECUTOR.

Si el ORGANISMO EJECUTOR no cumpliese con las obligaciones requeridas por el PROGRAMA, dentro
del plazo otorgado, el PROGRAMA podra resolver el Convenio, a través de una comunicacidn escrita.

i) El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, notificara por escrito al ORGANISMO EJECUTOR del
incumplimiento del pago de incentivo econdmico a los participantes, solicitando efectuar el pago en
un plazo no mayor a tres (03) dias habiles, caso contrario se procederad a la resolucion del Convenio;
salvo caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobados.

iii) El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, notificard por escrito al ORGANISMO EJECUTOR, el
incumplimiento respecto del niimero de participantes indicado en el cronograma recurso participante
durante la ejecucidn de obra, solicitando efectuar las acciones correspondientes para el movimiento
de participantes, de acuerdo a los plazos establecidos en la Guia para el Seguimiento al Bienestar del
Participante, salvo caso fortuito o fuerza mayor debidamente acreditados por el ORGANISMO
EJECUTOR, y evaluados por el PROGRAMA a través de la Unidad Zonal, a fin de otorgar un plazo
adicional, el mismo que no debe alterar el avance fisico de la obra.

iv) En cualquiera de los supuestos de resolucidn de Convenio en los que la obra se encuentre inconclusa,
el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, en la carta de resolucion comunicard la fecha y hora de
constatacion para la determinacién del porcentaje de avance fisico de la obra, luego de lo cual

elaborara el Informe Técnico Financiero.
De existir gastos que no se sustentan en el cuadro de usos y fuentes del expediente técnico aprobado,

no serdn considerados en el Informe Técnico Financiero efectuado por el PROGRAMA, y su importe
formard parte del monto no rendido en dicho informe, que corresponde ser devuelto por el

ORGANISMO EJECUTOR.

De ser el caso, resulta de aplicacién lo dispuesto en el numeral 6.48 de la cldusula sexta del presente
Convenio.
v) Sien lafecha programada no se presenta el representante del ORGANISMO EJECUTOR, debidamente

acreditado, el PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, convocara la presencia de un Juez de Paz u
otra autoridad del lugar, el mismo que suscribird el Acta de Constatacion.

vi) El PROGRAMA, a través de la Unidad Zonal, comunicard al ORGANISMO EJECUTOR las condiciones en’
que se dard la resolucidn o terminacién anticipada del presente Convenio.

i'r

En caso el PROGRAMA incumpla sus obligaciones

El ORGANISMO EJECUTOR comunicard por escrito al PROGRAMA el incumplimiento de la obligacion en
que haya incurrido, para lo cual deberd establecer el plazo en el cual debera cumplirla. Dicho plazo no
podra ser menor de dos (02) ni mayor a quince (15) dias hébiles, lo cual dependera de la complejidad de

la obligacion a cumplir.

Por decision unilateral

El PROGRAMA podra resolver unilateralmente el presente Convenio, para lo cual bastara con notificar
por escrito al ORGANISMO EJECUTOR. El ORGANISMO EJECUTOR no podra resolver unilateralmente el

presente Convenio.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: LOS GASTOS
El ORGANISMO EJECUTOR sera responsable de pagar todos los tributos, cargas, gravdmenes u otro concepto

iy

,ér °Q;&‘?5\~ef andlogo derivado o vinculado con la ejecucién del proyecto. El PROGRAMA no asume ninguna responsabilidad u
g &;i :\:&f&\-i_ obligacion por dichos conceptos.
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(o"",f@:‘}% ',/‘ CLAUSULA DECIMOQUINTA: DE LOS MONTOS NO EJECUTADOS Y/O NO RENDIDOS

Los montos no ejecutados y/o no rendidos, respecto al aporte del PROGRAMA otorgado a través de la transferencia
inanciera al ORGANISMO EJECUTOR, y determinados por el PROGRAMA, a través del Informe Técnico Financiero,
p considerardn devueltos una vez que estén registrados por el ORGANISMO EJECUTOR en el Modulo Administrativo
| Aplicativo Web SIAF Operaciones en Linea, bajo responsabilidad administrativa, civil y penal de los servidores del
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

ORGANISMO EJECUTOR que intervienen en la administracion de los recursos publicos, y seran verificados por el
PROGRAMA.

De producirse lo establecido en el tercer parrafo del numeral 6.47 de la clausula sexta y el segundo apartado del
numeral iv) del inciso b) del parrafo 13.1 de la cldusula decimotercera, el ORGANISMO EJECUTOR deberd adoptar
las acciones administrativas que acrediten la devolucion de los montos no rendidos previstos en dichos supuestos.

En caso de incumplimiento de la devolucidn, la Unidad Zonal solicitara el inicio de |as acciones legales para la
recuperacion de los montos no ejecutados y/o no rendidos ante la Procuraduria Publica del Ministerio de Trabajo y
Promaocién del Empleo; asimismo, se reportara dicha situacidn a la Contraloria General de la Reptiblica y, a su vez,
se aplicara la sancion prevista en la cldusula decimoprimera del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMOSEXTA: DE LA APLICACION E INTERPRETACION

Para la aplicacidn e interpretacién del presente Convenio y de cualquier hecho o acto derivado o relacionado con el
mismo, serd aplicable, ademds de dicho acuerdo, el expediente técnico aprobado, la Guia para la Administracién de
Obras, y la normativa aprobada por el PROGRAMA a que se hacen referencia en el presente Convenio o la que se
encuentre vigente. Supletoriamente, seran de aplicacion el Cédigo Civil y el ordenamiento juridico vigente, en lo que
fuera pertinente.

CLAUSULA DECIMOSEPTIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS O DISCREPANCIAS

Ante cualquier discrepancia o controversia que surja entre el PROGRAMA y el ORGANISMO EJECUTOR, como
consecuencia de la ejecucidn del proyecto y el presente Convenio, las partes haran todo lo posible por resolverla a
través del trato directo segtin las reglas de la buena fe y comin intencién de las partes, procurando la maxima
&\ colaboracién para la solucién de las diferencias. En caso no se llegue a un acuerdo de manera directa, las partes
podran acudir al Poder Judicial renunciando al fuero de sus domicilios, sometiéndose al fuero de Lima.

CLAUSULA DECIMOCTAVA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES Y DOMICILIO

Toda comunicacién entre las partes se hard por escrito a los domicilios sefialados en la introduccién del presente
Convenio, y tendra efectos legales en el momento de su entrega o en la fecha que se especifique en la comunicacién.

Para todo efecto legal o convencional, las partes fijan como domicilio el consignado en la parte introductoria del
presente Convenio. La maodificacidn de los datos de los representantes de las partes y de los domicilios consignados
por estas en la introduccidn del Convenio se hard también mediante comunicacion escrita, la cual deberd ser cursada
a la otra parte dentro de los cinco (05) dias calendario de producida la modificacion.

La comunicacion entre las partes también podra realizarse mediante los correos electrénicos sefialados en el
presente Convenio, para lo cual sera necesaria la respuesta de recepcion de los mismos, a través de la direccidn
electrénica proporcionada, o generada en forma automdtica por la respectiva plataforma tecnoldgica o sistema
informatico.

CLAUSULA DECIMONOVENA: DELEGACION

Las competencias del Representante Legal del ORGANISMO EJECUTOR establecidas en el presente Convenio pueden
ser materia de delegacién, debidamente acreditadas, lo cual deberd ser comunicado por escrito al PROGRAMA. En
caso se efectle dicha delegacion, el Representante Legal no queda eximido de |a responsabilidad por los actos del
delegado.
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Suscrito en tres (03) ejemplares, en la ciudad de .................... , distrito de ..o, , provincia de .....ocoveennn, ,
departamento de ......ccevienen, ,alos v, dias del mes de .................. del 201...
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(Nombre del Jefe de la Unidad Zonal)
Jefe de la Unidad Zonal...............
Programa “Trabaja Peru”

\embre del representante legal o del funcionario con la facultad de suscribir convenios del Organismo Ejecutor)

@'AM ﬂ-é; Representante del Organismo Ejecutor “...... (Nombre del Organismo Ejecutor)”
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BASES PARA EL PRIMER CONCURSO DE PROYECTOS 2020

Anexo N° 4: Modelo de oficio de comunicacién de continuidad en las actividades del Concurso de
Proyectos

Oficio N2........ (Indicar el nimero y sigla del Organismo Proponente)

Sefiores:

Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”

(Nombre de la ciudad).

Atencién (Nombre del Jefe de la Unidad Zonal)

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para comunicarle que nuestra institucién “..............."” (Colocar nombre del Organismo
Proponente), presentd el expediente técnico del proyecto de inversidon denominado “................. " (Colocar nombre
del proyecto de inversion), con cddigo Unico de inversiones.........., el cual ha resultado priorizado para su

cofinanciamiento por parte del Programa, segtin Resolucidn Directoral N°..-20..-TP/DE.

Por consiguiente, en calidad de Representante Legal de......... (Colocar nombre del Organismo Proponente) confirmo
la continuidad en las actividades a realizarse de acuerdo al cronograma de actividades ......................(indicar datos

del concurso), lo que comunicamos a su institucién para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Nombre, firma y sello del Representante
Legal del Organismo Proponente
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Anexo N° 5: Modelo de oficio de comunicacion del desistimiento en las actividades del Concurso de
Proyectos

Oficio Ne........ (Indicar el nimero y sigla del Organismo Proponente)

Sefiores:
Programa para la Generacidon de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”

(Nombre de la ciudad).

Atencion (Nombre del Jefe de la Unidad Zonal)

De nuestra consideracion:

, el cual ha resultado priorizado para su

cofinanciamiento por parte del Programa, segtin Resolucidn Directoral N° ..-20..-TP/DE.

Sin embargo, en calidad de Representante Legal de ......... (Colocar nombre del Organismo Proponente), comunico |a
decision de desistir de las actividades del concurso de proyectos...... (Indicar el afio), por............ (Indicar el

motivo), lo que comunicamaos a su institucion para su conocimiento y fines pertinentes.

Agradeciéndole por la oportunidad que se nos ha ofrecido para participar en el presente concurso, quedamos de

ustedes.

Atentamente,

Nombre, firma y sello del Representante
Legal del Organismo Proponente
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